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eislo zmluvy : 83 /201613

Zmlruva o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvorend vsrilade so Zdkonom NR SR d, 24512008 Z.z. ovychove avzdeliwani (Skolsky
zdkon) aozmene adoplneni niektorych ziikonov v zneri neskor5ich predpisov aZilkonom
NR SR (,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmerLe a doplneni niektorych
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluiieb, Ul. P. Jilemnick6 ho 24,,912 50 Treniin
zastrlpenej riaditel'kou : Mgr. Mariou Handinskou
rio
Bankov6 spojenie
iislo riitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 965i8180
maria.hancinska@soso stn. sk

a sluZieb")

a

COREX servis, s.r.o., Sturova 1046197,952 0l Vr6ble
COREX servis, s.r.o., Zlatovskdcesta2g, gl l 01 Trendin
Ing. Jozefom Patakym
44523351
zavody@corex.sk

Podnikom
Prevddzkou
T.gstlipenym
ICO
Email
(d'alej len,,podnik")

(dalej len,,zmluvnd strany") zatychto podmienok :

elinok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre prislu5nf
odbor.

ilinok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podl'a $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zhkona sa bude odborny vycvik a odborn6 prax uskutodiovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.

Clinok III.



Miesto konania praktick6ho vyucovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v previldzke organizdcie nachddzajicej sa na

ulici Zlatovsk6 cesta 29,Tren(in

ikflnok IV.
dasovy rozsah praktick6ho ryuiovania, jeho dhkaa deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci dei, ktory
u Ziakov prvdho a druhdho rodnika twd najviac Sest ryudovacich hodin, u Ziakov tretieho
aLpiateho rodnfka sedem lryudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prestdvky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.

2. Zailatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdr o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

3. Praktick6 vyudovanie sa bude rcalizovat individu6lnou formou u I Ziaka.

4. Praktick6 vyudovanie zadina dflom 23.05.2016 a kondi dliom 03.06.2016.

iunok V.
Poiet Ziakov

1. Podet Ziakov, ktori sa zidastniana praktickom vyudovanf v prev6dzke bude:

a) pitrny tyldeir

b) nep6rny tyLdei

I Liakov Studijn6ho odboru
0 Ziakov udebn6ho odboru
1 Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakov udebn6ho odboru

2. Mennf zoztam Ziakov, ktori budri vykon6vat odbomy vycvik a odbomri prax je uveden;f

vprilohe d.1, ktord tvori neoddelitefnri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude

vypracovan 6 nov |priloha.

il6nok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy a uditellov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej

vlichovy a uditel'ov odbomej praxe na vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet

in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1

In5truktor zabezpe(ujevedenie adozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov,, pridom m6Ze

viest'najviac troch Ziakov vjednom vyudovacom dni. In5truktor musi sphiat'podmienky
na vykon dinnosti vsrilade s $ 22 ods.1 pism.a), b), c) zitkona NR SR (,.61/2015 Z. z.

o odbomom vzdel|vani a priprave ao zmene a doplneni niektorych zSkonov.

3. Mennf zozflam majstrov odbornej vychovy, uditefov odbornej praxe a in5truktorov je

uvedenli v prilohe d. 1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast'tejto zmluvy.
4. N6klady na majstra odbomej vychovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.

5. Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov odbornej vychovy, uditefov odbornej

praxe i in5truktorov. vykondva hlavn6 majsterka odbornej vychovy, z6stupca riaditel'a

1.

2.



l.

a
J.

pre praktick6 vyudovanie, riaditetka Skoly a kontroln6 org6ny v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

ilinok YII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdraviapri praktickom vyuiovani

Skola poudi Ziakov o v5eobecnych zdsadirch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, zirovei na konkr6tnej prev6dzke to uskutodnf
in5truktor v spolupr6ci s poverenlim zamestnancom organiz6cie.
Oryarizilcia je povinn6 vytvarat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnlimi v5eobecne z{vaznymi prSvnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania si Liaci povinni poulivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prisluSn6 pr6vne noflny, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracorm6 pomdcky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej vfchovy a uditell odbornej praxe.
Ak k vjkonu prtxe je nevyhnutn6 ubyovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
naklady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

Cldnok YIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazav'azuje:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prevddzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykonSvat'
odborny vycvik a odbornri prax, ako prilohu d. 1, informativny obsah odborn6ho vycviku
a odbornej prixe ako prilohu (,. 2, dentik z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potwdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu d. 4.

2. Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinnf dodrZiavat vo v5eobecnosti
prevddzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inlim nesp6sobili pracovn;f uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknutd podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odbom6ho
qfcviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku riesit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakrrri.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavazuje:
1. Urdit'pracovisko k lykoniivaniu odborn6ho vycviku alebo praxe vo svojej prev6dzke

uvedenej v zdhlavi tejto Tmluvy.

6.

7.



2.
J.

Odbornf vycvik a odbornri prax vykonSvaln Ziaci pod dozorom in5truktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost'Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.
Vltvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vlikon ich odborn6ho vycviku
bol kvalitny, hospodilrny a bezpedny .

Ziakov poverit' prircari, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v srilade s tematic\fm pklnom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpederie
z vlastnfch zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnlimi pracovnikmi Skoly v otilzkach pedagolric\fch aj
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanlich in5tnrktorov v zmysle v5eobecne zixazn!,ch
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti Ziakov v stidinnosti s majstrom odbornej
vlfchovy alebo uditel'om odbornej praxe.

Cklnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Ne5tandardn6 obledenie a vlistroj Ziaka je hradenS z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbornlf vycvik
a odbornri pril , podl'a prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnaklfch podmienok ako
svojim zamestnancom.

3. Ziakovi, ktory vykon6va v podniku odborny vycvik alebo odbornri prax, m6ie
zamestn6vatel' zo svoj ich pro striedkov po skytntit' odmenu.

4. Y pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
naklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodfluje.

Clfnok XI.
Zdvereinf ustanovenie

T6to zmluvasatzatuira na dobu urditri a to od 23.05.2015 do 03.06.2016.
Spornd otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizircie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s f,ou budri rie5it' iba povereni z6stupcovia
zmluvn;fch str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moLnd dohodu ukondit' pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesaddou qfpovednou lehotou nasledujricou od prvdho dila
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda qipoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4. Prilne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravend sa riadia prislu5n;fmi
ustanoveniami Obdianskeho z(konnika a ostatnych vSeobecne zi:aznych prSvnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotoven6 v3 rovnopisoch, zktorfch kald| zmllvnd strana obdrZi jedno
vyhotovenie a j edno vyhotovenie obdrZi zriad'ovatel' Skoly.

4.

5.

6.

7.

8.

l.
2.

1.

2.

a
-)-



6. Obe mluvnd strany ztrodne prehlasujf, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznf,mili
a na znak srihlasu ju potvrdzujri svojimi podpismi.

7. T6to zrnluva nadobrida platnost' df,om jej podpisu obidvomi zmluvnfmi stranami
a ridinnost' dflom nasledujricim po dni jej zverejnenii.

V Trendine, dfia 16.05.2016

STREDNAODBORNA $XOUA
OBCHODUASLUZIEB
Ul. P. Jilemniek€ho Za

TRENCIN

COREX SERVIS, s"r.o.
Sturovo 1046/97

952 0l Vr6ble -t-

ta,44 s23

U,+,
:. Mdria HanCinski
SOS obchodu a sluZieb



Priloha d. l:
Zaznarrt majstrov, uditel'ov, in5truktorov, Ziakov, dasoqi rozsah

Zomam majstrov odborn6ho vycviku a uditel'ov odbornej prixe:
l. lng. Michaela Krajdovrl
2. Ing. Iiubica Gerhardt

Zoznam in5truktorov a ich pouZitelh6 kvalifik6cia:
1. Ing. Miroslava Mikudikov5

vyudovacej povinnosti

Rozsah vyrdovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodfn denne v Case od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5. rodnika je 7 hodfn denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekov6 Dip;12.5.2016

Zmeru prflohy vypracoval: (uv6dza sa pri zmene)
Df,a: (uvridza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvdd za sa pnzmene)



Priloha d. 2:
tnformativny obsah odborne.j praxe

odbor 6347 M5kola podnikania

III. rodnik
o

a

a

zfskavanie zudnostf pri vypliovani ridtovnej a inej ekonomickej dokumentricie
zfskavanie zrudnostf p.i p.i.i s kanceltus#;;.h*k;;'"*
osvojenie komunikadnfch zrudnosti na pruroJ*, 

--- 
+,


